
 
คําสั่งสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 6 

ที่          / 2558 
เรื่อง  แตงต้ังคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

…………………………………………… 
เพ่ือใหการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

สอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และทีแ่กไขเพ่ิมเติม   หมวด 4  มาตรา 27   
ที่กําหนดใหสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีหนาทีจ่ัดทําสาระของหลักสูตรเพ่ือความเปนไทย  ความเปนพลเมืองที่ดี
ของชาติ การดํารงชีวิต  และการประกอบอาชีพตลอดจนเพ่ือการศึกษาตอ ในสวนที่เกี่ยวกับสภาพของปญหา  
ในชุมชนและสงัคม  ภูมิปญญาทองถิ่น คุณลกัษณะอันพึงประสงคเพ่ือเปนสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน 
สังคมและประเทศชาติ 

อาศัยระเบียบ กระทรวงศึกษาธิการ   วาดวยคณะกรรมการบริหารหลักสตูรและงานวิชาการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2544  ขอ 5  และประกาศการใชหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551  เมื่อวันที่ 11 กรกฎาคม  พ.ศ. 2551  สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 6 
จึงแตงต้ังคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการของโรงเรียน....................................  ดังน้ี 

1. ………………………… ผูอํานวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
2. ………………………… รองผูอํานวยการโรงเรียนกลุมบริหารงานวิชาการ รองประธานกรรมการ 
3. ………………………… หัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย กรรมการ 
4. ………………………… หัวหนากลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร กรรมการ 

5. ………………………… หัวหนากลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร กรรมการ 

6. ………………………… หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

กรรมการ 

7. ………………………… หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา กรรมการ 

8. ………………………… หัวหนากลุมสาระการเรียนรูศิลปะ กรรมการ 

9. ………………………… หัวหนากลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและ 
เทคโนโลยี 

กรรมการ 

10. ………………………… หัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ กรรมการ 

11. ………………………… หัวหนางานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน กรรมการ 

12. ………………………… หัวหนางานแนะแนว กรรมการ 

13. ………………………… หัวหนางานวัดและประเมินผลการศึกษา กรรมการ 

14. ………………………… ผูชวยรองผูอํานวยการกลุมบริหารงานวิชาการ กรรมการและเลขานุการ 
15. ………………………… หัวหนางานพัฒนาหลักสูตร กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

/ มีหนาที่.... 



มีหนาที่    
1. วางแผนการดําเนินงานวิชาการ กําหนดสาระรายละเอียดของหลักสูตรระดับสถานศึกษา และ

แนวการจัดสัดสวนสาระการเรียนรู และกิจกรรมพัฒนาผูเรียนของสถานศึกษาใหสอดคลองกับหลักสตูร
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สภาพเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น 

2. จัดทําคูมือบริหารหลักสูตรและงานวิชาการของสถานศึกษา นิเทศ กํากับ ติดตาม ให
คําปรึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร การจัดกระบวนการเรียนรู การวัดและประเมินผล และการแนะแนวให
สอดคลองและเปนไปตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

3. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร การจัดกระบวนการ
เรียนรู การวัดและประเมินผลและการแนะแนวใหเปนไปตามจุดหมายและแนวทางการดําเนินการของ
หลักสูตร 

4. ประสานความรวมมือจากบุคคล หนวยงาน องคกรตางๆ และชุมชนเพ่ือใหการใชหลักสตูร
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและคุณภาพ 

5. ประชาสัมพันธหลักสูตรและการใชหลักสูตรแกนักเรียน ผูปกครอง ชุมชนและผูที่เกี่ยวของ 
และนําขอมูลปอนกลับจากฝายตางๆ มาพิจารณาเพ่ือการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 

6. สงเสริมและสนับสนุนการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู 
7. ติดตามผลการเรียนของนักเรียนรายบุคคล ระดับช้ัน ระดับชวงช้ันและระดับกลุมวิชา 

ในแตละปการศึกษา เพ่ือปรับปรุง แกไขและพัฒนาการดําเนินงานดานตางๆ ของสถานศึกษา 
8. ตรวจสอบ ทบทวน ประเมินมาตรฐานการปฏิบัติงานของครูและบริหารหลักสูตรระดับ

สถานศึกษาในรอบปที่ผานมา  แลวใชผลการประเมินเพ่ือวางแผนพัฒนาการปฏิบัติงานของครูและการบริหาร
หลักสูตรปการศึกษาตอไป 

9. รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการบริหารหลักสูตรของสถานศึกษา โดยเนนผลการพัฒนา
คุณภาพนักเรียนตอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  คณะกรรมการบริหารหลักสตูรระดับเหนือ
สถานศึกษา สาธารณชนและผูที่เกี่ยวของ 
 

ทั้งน้ี  ต้ังแตบัดน้ีเปนตนไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่            เดือน กรกฎาคม  พ.ศ. 2558 
 

 

(นายนพพร  พิพิธจันทร) 
ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
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